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Indledning

Keere laeser

12 % af lgnnen. Det er, hvad de fleste
medlemmer hos Industriens Pension far
indbetalt til pensionsordningen hver
maned, og det bliver typisk til mere end
30.000 kr. om aret for den enkelte.

For de penge er man sikret en
opsparing til alderdommen, men man
har ogsa skonomisk tryghed, hvis der
sker noget undervejs i arbejdslivet.
Pensionsordningen indeholder nemlig en
forsikring ved visse kritiske sygdomme,
tab af erhvervsevne og dedsfald. Som
medlem kan man skrue op eller ned for
forsikringen, sa man far den daekning,
der passer til ens behov - og undgar at
betale for noget, man ikke har brug for.

Om denne handbog

Pensionshandbogen indeholder

ikke alle oplysninger om pensions-
ordningen. De praecise regler fremgar
af forsikringsbetingelserne og

medlemspjecen, hvor forsikrings-
betingelserne er uddybet.

Du kan hente begge publikationer
pa www.industrienspension.dk/
forsikringsbetingelser.

Desvzerre er der mange, der ikke er
klar over, hvilke muligheder der eri
pensionsordningen, og hvad de kan fa
ret til. Vi ved ogsa, at mange synes,

at pension i det hele taget er et sveert
og komplekst emne. Det er rigtig
argerligt, for man risikerer at snyde
sig selv, hvis man ikke er opmaerksom
pa, hvornar man skal kontakte os.

Derfor haber jeg, at du vil bruge
pensionshandbogen, nar en kollega
eller ansat skal have et godt rad om
pensionen. Vi har brug for din hjzelp,
s& medlemmerne far det fulde
udbytte af pensionsordningen.

Venlig hilsen

Laila Mortensen
Adm. direktar

Du kan ogsa ringe til os pa
7033 70 70. Sa sender vi dem til dig.

Handbogens oplysninger om
udbetalinger gzelder for de fleste
medlemmer.

Det enkelte medlem kan altid logge pa "Min
side” pa www.industrienspension.dk og se,
hvad vedkommende har ret til.
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Pensionsordningen har mange fordele

Industriens Pension har ingen andre
interesser end at sikre medlemmerne
sterst mulig pension og en god service.

Alle er med

| Industriens Pension er man med,
sa snart vi modtager det forste
pensionsbidrag. Hos os skal man
ikke gennem en helbredsvurdering.

Medlemmerne far hele overskuddet
Industriens Pension er stiftet og

ejet af DI og fagforbundene i CO-
industri. Ingen aktionaerer skal

tjene pa pensionsordningen.
Medlemmerne far hele overskuddet.

Sterst mulig pension
Viinvesterer pengene for at opna det

storst mulige afkast uden at lgbe en for hgj
risiko. Vores aktive investeringsstrategi har

siden starten i 1993 sikret medlemmerne
et af pensionsbranchens hgjeste afkast.

Lave omkostninger

Vi administrerer pensionsordningen
effektivt, sa vi kan bevare et lavt
omkostningsniveau uden at ga

pa kompromis med vores service.
Industriens Pension er blandt landets
absolut billigste pensionsselskaber.

God service

Vores medarbejdere er uddannet inden
for forsikring og pension, sa de kan sikre
dig en venlig og kompetent betjening.
Pa www.industrienspension.dk

finder du alle vigtige informationer

om pensionsordningen.



Pension for ansatte 1 industrien

Stiftet af DI og fagforbundene
Industriens Pension blev stiftet i 1992 af

parterne bag Industriens Overenskomst:

DI og CO-industris medlemsforbund.

Forbundene i CO-industri ejer 65 %, og
Dl ejer 35 %. Overenskomstparterne
har indskudt kapital for at opbygge
Industriens Pension - ikke for at

tjene pa pensionsordningen.

Arbejdsgivere og lsnmodtagere har
lige mange stemmer i bestyrelsen.

Ejerforhold

DI: 35%

3 F - Fagligt Feelles Forbund: 40,8%
Dansk Metal: 21,96%

Dansk EL-forbund: 2%
Malerforbundet: 0,12%

Blik- og Rerarbejderforbundet:
0,08% og Dansk Funktionaer-
forbund: 0,04%

4
u
o
=
I
=)
o
=
w
[
<<
3
=z
<<
oc
o
2
=z
9]
&
=z
&
o




Industriens Pension

Lave administrationsomkostninger Omkostninger i 2

Vi administrerer pensionsordningen pa

en made, hvor vi bevarer et lavt omkost- Gennemsnit pr. medlem i kroner
ningsniveau uden at ga pa kompromis med
vores service. 1600

1400

1.000 kr. mindre om aret i omkostninger
betyder, at pensionsopsparingen bliver 1200
70.000 kr. stgrre gennem et helt arbejdsliv.
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Sammenligningen af ‘omkostninger i 2010’
er lavet ud fra pensionsbranchens officielle
negletal (Nogletal 5). Negletallet fremgar
af de enkelte selskabers arsregnskaber.
Regnskaberne for alle selskaberne kan
hentes pa www.finanstilsynet.dk.

uoIsSudd suaLsnpu|
Ylewuequolsusd
uolsuadJseuoruny
(dl) uoISUdINYS
(AI7) wesuad
uoIsudd v4d
uoisuad g3s
uolIsuad dy

edjueq

e3pION




... mest muligt til medlemmerne

Stor vaekst i opsparingen

Industriens Pension er et af de pensionssel-
skaber i Danmark, der har vaeret bedst til at
investere medlemmernes penge og fa dem til
at vokse. Det skyldes blandt andet vores aktive
investeringsstrategi, hvis mal er at opna et
afkast der er hgjere, end den generelle mar-
kedsudvikling.

Sterst mulig pension
Viinvesterer pengene for at opna det starst
mulige afkast uden at lgbe en for hgj risiko.

Gennem de seneste 10 ar har vi opnaet et
afkast pa 7,6 % i gennemsnit om aret. Det er
markant hgjere end langt de fleste andre pen-
sionsselskaber.

Over 40 ar betyder en forskel i renten pa 1 %, at
pensionsopsparingen bliver ca. 25 % storre.

Europas bedste

Industriens Pension er flere gange blevet karet
til Europas bedste arbejdsmarkedspensions-
selskab.




Pensionsordningens dekninger

Nar man gar pa pension

Hvis man far en kritisk sygdom

Alderssum

er et engangsbelgb, man kan fa udbe-
talt, efter man har naet efterlgnsalderen,
selv om man fortszetter med at arbejde.

Ratepension
bliver udbetalt hver maned i 10 ar, fra
man gar pa pension.

Livsvarig alderspension
far man udbetalt, fra man gar pa pen-
sion og hver maned i resten af livet.

Ekstrapension

er en supplerende ratepension, man kan
indbetale til via Fritvalgs Lenkontoen el-
ler for egen regning.

Skattefrit engangsbelgb

far man udbetalt, hvis man bliver ramt
af en af de kritiske sygdomme, der er
naevnt i forsikringsbetingelserne, inden
man er 67 ar, ellerinden man er gaet pa
pension.

Man kan selv andre starrelsen pa forsik-
ringen ved visse kritiske sygdomme.

> Forsikringen gaelder kun visse
sygdomme
Laes mere pa side 22.

> Laes mere side 14

> Laes mere side 21
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Sundhedsordning Hvis man mister erhvervsevnen,
inden man er 60 ar
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Nogle medlemmer har en sundheds-ordning. Skattefri invalidesum

Den giver adgang til er et engangsbelgb, som man far udbe-
talt ved varigt tab af mindst halvdelen af

> behandling af smerter og andre erhvervsevnen.

problemer i led, muskler og sener
Man kan selv a&endre storrelsen pa invali-
> telefonisk rddgivning hos psykolog, desummen.
misbrugsterapeut og sygeplejerske.
Invalidepension
udbetales hver méned ved varigt tab af
mindst 2/3 af erhvervsevnen.

Bidragsfritagelse

betyder, at man uden indbetaling beholder
de forsikringsdaekninger, man havde.
Opsparing til alderspension fortsaetter
0gsa ud fra de sidste indbetalinger.

> Bemaerk

Tab af erhvervsevnen skal vaere af hel-
bredsmaessige arsager og geelde for alle
erhverv.

> Laes mere side 25 > Laes mere side 27




Ved dgdsfald

Medlemmer med opsparing fra

PNN og PHI pension

Skattefri dedsfaldssum

er et engangsbelgb, som de
efterladte far udbetalt ved dedsfald,
inden man fylder 67 ar, eller

inden man gar pa pension.

Man kan selv &ndre stgrrelsen pa
dedsfaldssummen og frit bestemme,
hvem der skal have pengene.

Opsparingssikret alderssum
udbetales til de efterladte, hvis man ikke
selv har faet udbetalt alderssummen.

Rateforsikring

far de efterladte udbetalt, hvis
man der, for udbetalingen af
ratepensionen er begyndt.

Ratepension

far de efterladte udbetalt, hvis man
der efter pensionering og ikke selv har
faet hele ratepensionen udbetalt.

Opsparing til ekstrapension
far de efterladte udbetalt, hvis man
ikke selv har faet udbetalt pensionen.

> Laes mere side 32
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Valg af forsikringer i 2010

Medlemmer med opsparing i PNN PENSION

og PHI pension skulle i 2010 veelge, hvordan

deres forsikringsdaekninger skulle vaere.

Medlemmerne kunne velge

> at fa forsikring ved visse kritiske sygdomme

> at forhgje daekningen ved tab af
erhvervsevnen

> at forhgje daekningen ved dgdsfald

Tjek forsikringsdaekning pa nettet

Pa Min side pa www.industrienspension.
dk kan medlemmerne se, hvordan

deres deekning er og eventuelt aendre
deres forsikringsdaekninger.

Pa www.industrienspension.dk er der
mere information om de vilkar, der gaelder
for opsparing fra PNN og PHI Pension.



Priser

Skemaet viser, hvad et medlem med typisk forsikringsdaekning betaler pr. maned for de forskellige
daekninger i Industriens Pension. Priserne er efter bonus og preemierabat.

Daekning Pris

Opsparingssikring pa alderssum Individuel
Rateforsikring Individuel
Dedsfaldsum pa 300.000 kr. 18 kr.
Invalidepension pa 60.000 kr. arligt 360 kr.
Invalidesum pa 100.000 kr. 38 kr.
Forsikring ved kritisk sygdom pa 100.000 kr. 36 kr.
Administration 32kr.
Administration af Ekstrapension *2kr.

* Administrationsomkostningerne pa 2 kr. skal betales for hver maned, der bliver indbetalt. Desuden
skal man hver maned betale 2 kr. for omkostninger til investeringer. Derudover skal man betale
handelsomkostninger. Handelsomkostningerne bliver gjort op, nér aret er gaet. Vi oplyser om dem pa
vores hjemmeside.




Alderspension

Nar man gar pa alderspension, kan man Hvis man er kommet med i pensionsordningen
have ret til fire forskellige udbetalinger: efter 1. maj 2007, kan man forst fa udbetalt sin

pension, nar man har naet efterlgnsalderen:
Alderssum
er et engangsbelgb, man kan fa > Fadti1953:
udbetalt, nar man fylder 60 ar, uanset 60 ar (5 ar pa efterlgn)
om man er gaet pa pension eller ej. Er > Fadti 1954, 1.halvar:
man kommet med i pensionsordningen 6072 ar (5 ar pa efterlon)
efter 1. maj 2007, kan man forst > Fadti 1954, 2.halvar:
fa alderssummen udbetalt, nar 61 ar (5 ar pa efterlgn)
man har ndet efterlgnsalderen. > Fadti 1955, 1.halvar:

61" ar (5 ar pa efterlgn)

Ratepension > Fedt i 1955, 2.halvar:
udbetales hver maned i 10 ar. 62 ar (5 ar pa efterlgn)
Man kan fordele udbetalingen > Fadti 1956, 1.halvar:
over en leengere periode. 62 ar (4%: ar pa efterlon)

> Fadti 1956, 2.halvar - 1958, 2.halvar:
Livsvarig alderspension 63 ar (4 ar pa efterlgn)
udbetales, fra man gar pa pension > Fadti 1959, 1.halvar:
og hver maned i resten af livet. 63%2 ar (3%2 ar pa efterlon)

> Fadti 1959, 2.halvar - 1962, 2.halvar:
Ekstrapension 64 ar (3 ar pa efterlgn)
er en supplerende, individuel > Fadti 1963, 1.halvar - 1966, 2.halvar:
ratepension, der bliver 65 ar (3 ar pa efterlgn)
udbetalt over 10 ar. > Fedti 1967, 1.halvar - 1970, 2.halvar:

66 ar (3 ar pa efterlgn)

Hvornar kan man tidligst ga pa pension? Indbetalingen skal veere stoppet
Hvis man er kommet med i pensions- Indbetalingen af pensionsbidrag skal vaere
ordningen for 1. maj 2007, kan man tidligst stoppet, hvis man vil have udbetalt sin
fa udbetalt pension, fra man fylder 60 ar. lebende pension, inden man fylder 67 ar.
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Alderssum
De fleste medlemmer har
ret til alderssum.

Alderssummen er et engangsbelab,
man kan f& udbetalt, ndr man

fylder 60 ar, selv om man ikke
forlader arbejdsmarkedet. Hvis
pensionsordningen er oprettet den 1.
maj 2007 eller senere, kan man forst
fa alderssummen udbetalt, ndr man
har naet efterlgnsalderen - se side
14. Alderssummen skal dog senest
udbetales samtidig med udbetalingen
af den livsvarige alderspension.

Alderssummen er en kapitalpension,

sa man skal betale statsafgift
pa 40 % ved udbetaling.

Tjek egen daekning

Pa www.industrienspension.dk/

minside kan man altid logge ind
og se sine pensionsdakninger.

Ratepension
De fleste medlemmer har
ret til ratepension.

Ratepensionen kan blive udbetalt,
efter man er fyldt 60 ar, hvis
bidragsindbetalingen til Industriens
Pension er stoppet. Hvis man er
kommet med i pensionsordningen 1.
maj 2007 eller senere, kan man forst

fa ratepensionen udbetalt, nar man
har naet efterlgnsalderen - se side 14.
Hvis man er fortsat med at arbejde,

og der bliver indbetalt bidrag, efter
man er fyldt 67 ar, kan man dog pa det
tidspunkt fa udbetalt ratepensionen og

den livsvarige alderspension, selv om der

fortsat bliver indbetalt pensionsbidrag.

Ratepensionen udbetaler vi hver maned
i 10 ar. Udbetalingerne er skattepligtige.
Udbetalingsperioden kan man valge

at forleenge fra 10 ar og op til 25 ar.
Udbetalingen af ratepensionen skal
senest slutte, ndr man fylder 85 ar.

Hvis den arlige pension - summen af
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ratepension og alderspension - er mindre
end 9.700 kr. (geelder for 2012) bliver begge
pensioner omregnet til et engangsbelgb.
Efter fradrag af statsafgift pa 40 % far man
udbetalt hele pensionen pa én gang.



Livsvarig alderspension

Alle medlemmer har ret til livsvarig
alderspension, som udbetales

hver maned, fra man gar pa
pension. Starrelsen afhaenger af
pensionsopsparingen og af ens
alder, nar udbetalingen starter. Jo
senere man gar pa pension, jo storre
bliver den manedlige udbetaling.

For at fa udbetalt sin alderspension, skal
man have naet pensionsalderen og have
forladt sin pensionsgivende stilling. Hvis
man er fortsat med at arbejde, og der
bliver indbetalt bidrag, efter man er fyldt
67 ar, kan man dog pa det tidspunkt

fa udbetalt pensionen, selv om der
fortsat bliver indbetalt pensionsbidrag.

Man skal betale indkomstskat
af alderspensionen.

Hvis den arlige pension — summen

af alderspension og eventuel
ratepension — er mindre end 9.700
kr., bliver begge pensioner omregnet

Ekstrapension

Medlemmer, der gnsker at spare
mere op til pensionen end det, deres
arbejdsgiver saetter ind, kan indbetale
til ekstrapension. Ekstrapension er en
ratepension, der giver medlemmerne
mere at leve for som pensionister.
Man kan veelge at lave en aftale,

hvor man automatisk betaler et

fast belgb hver maned, eller man

kan szette et engangsbelgb ind.

Alle medlemmer, der gerne vil sikre deres
pensionistliv yderligere, kan med fordel
spare ekstra op med ekstrapension. Men
for nogle er det en ekstra god idé. Det
geelder for eksempel kvinder, der typisk
har en noget lavere pensionsopsparing,
og derfor kan forvente lavere pension
end mandene. Det galder ogsa de

lidt zeldre medlemmer, der har en

lavere pensionsopsparing, fordi de

forst har faet deres pensionsordning

i en sen alder og derfor har indbetalt
mindre pensionsbidrag i de forste ar.

til et engangsbelgb. Efter fradrag af
statsafgift pa 40 % far man udbetalt
hele pensionen pa en gang.

Det maksimale skattefradrag pa indbetaling til
ratepension er pa 50.000 kr. om aret. Belgbet
dakker bade ekstrapension og den del af den
obligatoriske ordning, der gar til ratepension.
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Opsparingen til ekstrapension forrentes

med markedsrente. Det betyder, at man far
den rente, som vi rent faktisk opnar, nar vi
investerer pengene. Hvor meget, man far

ud af at spare ekstra op, afhaenger derfor
bade af, hvor lang tid der er til, at man skal
pa pension, og hvor hgjt afkastet bliver i
fremtiden. Hvis man for eksempel er 40 ar i
dag og sparer 200 kr. ekstra op om maneden,
indtil man fylder 67 ar, kan man med vores
afkastforudsaetninger fa, hvad der i dag
svarer til 8.600 kr. ekstra om aret. Pa www.
industrienspension.dk kan man selv beregne,
hvad man kan fa ud af at indbetale ekstra.

Ekstrapensionen udbetales manedligt
i 10 ar, og udbetalingerne er
skattepligtige. Man kan vaelge at
2&ndre udbetalingsperioden fra 10

ar og op til 25 ar, hvis man gnsker
det. Den manedlige udbetaling

bliver tilsvarende mindre.

Ekstrapension kan tidligst udbetales,
ndr man har naet efterlgnsalderen.

Ombkostningerne udger 2 kr. til
investeringer pr. maned samt 2 kr. til
administration pr. maned, hvor der
bliver indbetalt til ekstrapension.
Hertil kommer handelsomkostninger,
der opgeres hvert kvartal.

Handelsomkostningerne oplyser
vi om pa vores hjemmeside.

Hvis man der inden pensionsalderen, far
de efterladte udbetalt pensionsopspa-
ringen til ekstrapension. Dar man

efter man er géet pa pension, men for
hele ratepensionen er udbetalt, far de
efterladte udbetalt de resterende rater.
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Fritvalgs Lenkonto

Ansatte under Industriens Overenskomst
skal hvert arinden 1. april veelge,

hvad de vil bruge deres Fritvalgs
Lenkonto til i det kommende feriear.

Arbejdsgiveren indbetaler en
overenskomstbestemt procentdel af
Iennen til Fritvalgs Lenkontoen. Kontoen
kan anvendes til at indbetale ekstra til
pension og til at fa ekstra lgn ved ferie.

Den enkelte lsnmodtager bestemmer
selv, hvor stor en del af kontoen, der
skal indbetales til pension. Det eneste,
man skal ggre for at fa mere i pension,
erinden 1. april at give sin arbejdsgiver
besked om, hvor stor en del af Fritvalgs
Lenkontoen, man vil bruge til pension.

Vzlger man at bruge noget af

Fritvalgs Lankontoen til pension, bliver
pengene sat ind pa ekstrapension.

18

Fritvalgsordning pa fadevare-

og slagteomradet

En del overenskomster under
Fedevareforbundet NNF har ogsa en
Fritvalgsordning. Ansatte under en NNF-
overenskomst med Fritvalgsordning
skal inden 8. december hvert ar give
deres arbejdsgiver besked om, hvad

de vil bruge Fritvalgsordningen til

i det kommende kalenderar.



Hvad far man i afkast? @
]

Pensionsordningen har markedsrente.

Det betyder, at medlemmerne far hele Beregn ekstrapensionen

det afkast, som vi rent faktisk opnar, nar vi Pa vores hjemmeside kan man
investerer pengene. | gode perioder vokser beregne, hvor meget man far
pensionsopsparingen, til gengaeld ma ekstra i pension, afhaengigt af,
man selv tage tabet, nar det gar darligt. hvor meget man indbetaler.
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Fra 1.juni 2012 tilpasser vi investeringen
af pensionsopsparingen efter
medlemmets alder. Jo teettere man
kommer pa pensionsalderen, jo mere
sikkert investerer vi pengene.

| praksis sker det ved, at vi deler
investeringerne op i to puljer: Den ene
har lav risiko, og den anden har hgj risiko
- men ogsa mulighed for et hgjt afkast.

Nar man nzaermer sig pensionsalderen,
flytter vi gradvist en storre del af
pensionsopsparingen over i puljen med
lav risiko. Det gor vi for at undgd, at man
far et tab teet pa pensionsalderen.

Pa www.industrienspension.dk kan
man se investeringsprofilen for
de forskellige aldersgrupper.




Hvad kan du hjzelpe med, nar
en kollega skal pa pension?

Anbefal ham/hende at kontakte os
for at hare naeermere om mulighederne
for udbetaling af pension.

Er han/hun fyldt 60 ar eller har
naet efterlensalderen, sa forteel, at
man kan fa udbetalt sin alderssum,
uanset om man er i arbejde eller ej.

Fortzel, at man kan fa udbetalt
alle sine pensioner fra Industriens
Pension, ndr man er fyldt 60 ar og
er gaet pa pension eller efterlgn.

Fortael, at forsikringsdaekningen ved
tab af erhvervsevne stopper, nar man
fylder 60 ar, og at de efterladte ikke
leengere har ret til dedsfaldssummen,
nar man begynder at fa udbetalt
sin pension fra Industriens Pension,
eller nar man er fyldt 67 ar.

Er han/hun fyldt 67 ar, sa fortael,
at man kan haeve alle sine pensioner
fra Industriens Pension, uanset
om man er i arbejde eller gj.

Pensionsinfo.dk giver et samlet
overblik over de udbetalinger ved
pensionering, man har ret til - ogsa
de pensioner, man har ret til fra det
offentlige og andre pensionsselskaber.

Anbefal ham/hende at henvende sig i
sin a-kasse, inden han/hun fylder 60 ar
og fa rad og vejledning om efterlgn og
reglerne om modregning af pensioner.

Du er altid velkommen til at kontakte os,
hvis du har brug for mere information.




Forsikring ved visse kritiske sygdomme

s N
Man kan altid logge pa De fleste medlemmer, der indbetaler til
www.industrienspension.dk/minside pensionsordningen eller er bidragsfrit
og se sine pensionsdaekninger. daekket, kan fa udbetalt et skattefrit

engangsbelgb ved visse kritiske sygdomme.
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Man kan fa udbetalt et skattefrit
engangsbelgb, hvis man bliver ramt af
visse kritiske sygdomme, inden man er
fyldt 67 ar, eller inden man er gaet pa
pension. Standarddaekning er 100.000
kr., men man kan selv aendre starrelsen.

Forsikringen gzelder kun visse sygdomme
Det er ikke alle kritiske sygdomme,

der er med i forsikringen. De fleste
kraeftsygdomme, blodprop i hjertet og
slagtilfeelde (hjernebledning/blodprop

i hjernen) giver ret til udbetaling.

Kritiske sygdomme daekket af forsikringen
> Ondartet kraeft
> Blodprop i hjertet
> By-pass opererede tilfelde af koronarsklerose
> Hjerteklapkirurgi
> Slagtilfaelde (hjerneblgdning/
blodprop i hjernen)
> Saekformet udvidelse af hjernens pulsarer
> Visse godartede svulster
i hjerne og rygmarv
> Multipel sklerose (dissemineret
sklerose og ALS)
> Muskelsvind
> AIDS
> Kronisk nyresvigt

For at fa udbetalt forsikringssummen
skal folgende betingelser vaere opfyldt:

> Man skal have faet stillet diagnosen,
veere indstillet til operation eller have
faet behandlingen, efter man er blevet
medlem i Industriens Pension.

> Man skal veere under 67 &r, nar
man far stillet diagnosen, bliver
indstillet til operationen eller far
gennemfert behandlingen.

> Man skal indbetale pensionsbidrag
eller veere bidragsfrit deekket, nar
betingelserne er opfyldt. Man kan
ikke fa forsikringssummen, hvis

man er blevet hvilende medlem,
eller er gaet pa pension, inden

man opfyldte betingelserne.

> Forsikringen kan kun udbetales
én gang, sa hvis man far udbetalt
summen, har man ikke leengere
dakningen i sin pensionsordning.

Det er diagnosetidspunktet, eller det
tidspunkt hvor man blev indstillet til
behandlingen, der er afgarende for, om

> Sterre organtransplantationer (hjerte,
hjerte-lunge, lunger eller lever)

> Blindhed

> Dgvhed

man har ret til forsikringssummen ved visse
kritiske sygdomme, og ikke det tidspunkt,
hvor man selv fik kendskab til diagnosen
eller indstillingen til behandlingen.
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Hvis man har faet stillet en diagnose,
veeret indstillet til en operation eller

har faet en behandling, inden man

blev omfattet af forsikringen har

man ret til en udbetaling, hvis der er

gdet mindst 7 ar, inden man far stillet
den samme diagnose igen, bliver
indstillet til samme type operation

eller far samme behandling igen.
Medlemmer, der enten modtog
invalidepension eller var bidragsfritaget pr.
1.januar 2001, eller som har faet udbetalt
invalidesum med skadestidspunkt efter
den 1. juli 2007, har ikke ret til forsikring
ved visse kritiske sygdomme.

De praecise regler for udbetaling ved

visse kritiske sygdomme fremgar
af forsikringsbetingelserne.

PNN og PHI pension

Medlemmer med pensionsopsparing
fra PNN PENSION og PHI pension

skulle i 2010 selv veelge, om de ville
have forsikringsdaekning ved visse
kritiske sygdomme. Se side 12.

Dgdsfald inden udbetaling

Dgr man efter, vi har modtaget
ansggningen om udbetaling ved
kritisk sygdom, men inden vi har
udbetalt pengene, feerdigbehandler
vi ansggningen om udbetaling ved
kritisk sygdom og udbetaler i givet
fald pengene til dedsboet.

Kontakt os straks

Vi far ikke automatisk besked, hvis et
medlem far en kritisk sygdom. Derfor er det
vigtigt at kontakte os. Efter nogle ar mister

man retten til en udbetaling pa grund af
foraeldelse. For at sikre at medlemmer ikke
gar glip af de penge, de har ret til, har vi
aftalt med Sundhedsstyrelsen, at de sender
et brev til medlemmer, der far stillet en
diagnose pa en af de kritiske sygdomme,
der er omfattet af forsikringen. | brevet
opfordres medlemmerne til at kontakte os.
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Hvad kan du hjeelpe med, hvis et
medlem af Industriens Pension
far en kritisk sygdom?

Forteel om forsikringen ved
visse kritiske sygdomme.

Gor opmaerksom pd, at man pa www.
industrienpension.dk/minside kan se, om
man er forsikret ved visse kritiske sygdomme
og stor forsikringsdaekningen er.

Hjeelp med at fa et skema til at sege
om udbetaling af forsikringssummen i
Industriens Pension. Hent det pa www.
industrienspension.dk eller ring til os.

Forteel, at skemaet skal udfyldes,
og sendes sammen med dokumentation,
fx journalkopier.

Hjeelp eventuelt med at udfylde
skemaet,og fortzel, at man kan fa en
kopi af sin journal fra hospitalet
og fra sin leege.

Gor opmaerksom pd, at det er vigtigt
at sende kopi af alle legeoplysningerne
med, sa kan vi med det samme vurdere,
om medlemmet har ret til en udbetaling.

Fortael, at man med sin NemID kan
folge behandlingen af sin ansegning
pa www.industrienspension.dk

Du er altid velkommen til at kontakte os,
hvis du har brug for mere information.




Sundhedsordning (v

Hvem er med?

Ved udgangen af 2011 er sundheds-
ordningen en del af visse overenskomster
under Fedevareforbundet NNF.

Desuden kan den enkelte virksomhed
veelge at kabe en sundhedsordning til de
ansatte. Bade medlemmer af Industriens
Pension og andre medarbejdergrupper
kan komme med i sundhedsordningen.

Hvis man har sundhedsordning,
kan man fa tveerfaglig behandling af
smerter og andre problemer i led,

muskler og sener. Sundhedsordningen
giver ogsa adgang til telefonisk
radgivning hos psykolog, mis-
brugsterapeut og sygeplejerske.

Man kan altid logge pa www.
(5 industrienspension.dk/minside og

se, om man er med i ordningen.
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Tveerfaglig behandling

Med sundhedsordningen har man
ubegraenset adgang til tveerfaglig
behandling hos kiropraktor,
fysioterapeut, masser eller
zoneterapeut, hvis man har smerter
eller andre problemer i led, muskler (t Q
og sener. Eneste krav er, at problemet

er opstdet pa grund af arbejdet.

Telefonisk radgivning

Behandlingen kan saettes i gang Sundhedsordningen indeholder ogsa

inden for 4 hverdage. | akutte tilfeelde tre former for telefonradgivning:

kan man komme til behandling

inden for 24 timer pa hverdage. 1.Psykologisk radgivning om problemer,
der er opstaet pa grund af arbejdet

Man skal ikke have en leegehenvisning 2.Misbrugsradgivning

for at bruge sundhedsordningen. 3.Sundhedsradgivning

Man bestiller selv tid til behandling

pa www.industrienspension.dk/ Man skal ringe til telefon 70 33 20 50

sundhed eller pa telefon 70 33 20 50. for at fa telefonisk radgivning.
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Hvad kan du hjeelpe med, hvis | har
sundhedsordning pa din virksomhed, og
din kollega har brug for behandling?

Gor opmaerksom pd, at man kan
logge pa www.industrienspension.
dk/minside og se, om man er med
i ordningen, hvis man er i tvivl.

Fortael, at man kan fa behandling pa
et af Falck Healthcares sundhedscentre.
Der er ca. 110 sundhedscentre
fordelt over hele landet, sa der
er hgjst 30 km. til behandling.

Hjeelp eventuelt med at bestille en tid
pa www.industrienspension.dk/sundhed

Forteel, at man pa telefon 70 33
20 50 kan fa anonym radgivning om
problemer, der er opstaet pa grund af
arbejdet eller problemer med misbrug
af alkohol, medicin eller stoffer. Man
kan ogsa fa hjeelp til at leve sundere.

Du er altid velkommen til at kontakte os,
hvis du har brug for mere information.




Tab af erhvervsevne

Man kan altid logge pa www.
industrienspension.dk/minside og

se, hvordan man er daekket.

&

Hvis man bliver invalid, inden man
fylder 60 ar, kan man have ret til:

Skattefri invalidesum

er et engangsbelgb, som man far
udbetalt ved varigt tab af mindst
halvdelen af erhvervsevnen.

Invalidepension
udbetales hver maned ved varigt tab
af mindst 2/3 af erhvervsevnen.

Bidragsfritagelse

betyder, at man ikke skal betale
pensionsbidrag, men alligevel har ret til
fuld alderspension og daekning ved visse
kritiske sygdomme og dgdsfald, hvis
man varigt mister 2/3 af erhvervsevnen.

Kontakt os straks
Vi far ikke automatisk besked, hvis et

medlem bliver invalid. Derfor er det
vigtigt at kontakte os. Efter nogle ar
mister man retten til en udbetaling

pa grund af foreeldelse. Det er derfor
vigtigt at kontakte os med det samme.

27

w
z
>
w
n
>
o
w
>
=
o
w
w
<<
o«
E




Tab af erhvervsevne

Skattefri invalidesum
Invalidesummen er en
engangsudbetaling, som man
kan fa udbetalt, hvis man mister
halvdelen af sin erhvervsevne.
Udbetalingen er skattefri.

Man kan selv aendre storrelsen pa
invalidesummen, Hvis man ikke har
valgt andet, er den typisk pa 100.000
kr. P& www.industrienspension.dk/
minside kan man se precist, hvor
meget man har ret til i invalidesum.

For at fa udbetalt invalidesummen skal
erhvervsevnen vere varigt nedsat af
helbredsmaessige arsager med mindst
halvdelen i alle erhverv, og det skal
veere sket, inden man er fyldt 60 ar.
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Invalidepension

Invalidepensionen udbetales hver
maned ved varigt tab af mindst 2/3

af erhvervsevnen. Invalidepensionen

er normalt pa 60.000 kr. om aret.
Sterrelsen af pensionen afhaenger

af, hvor gammel man var, da man

kom med i Industriens Pension og af
bidragsprocenten pa skadestidspunktet.

Skadestidspunktet er det tidspunkt,
hvor det er laegeligt dokumente-
ret, at erhvervsevnenedsaettelsen
er varig, og helbredstilstanden ikke
kan forventes at blive bedre.

Langt de fleste medlemmer i Industri-
ens Pension, der indbetaler pensions-
bidrag, har ret til invalidepension. Pa www.
industrienspension.dk/minside kan man
se praecist, hvor meget man har ret til.

For at fa udbetalt invalidepension

skal erhvervsevnen vaere varigt nedsat
af helbredsmaessige arsager med
mindst 2/3 i alle erhverv, og det skal
veere sket, inden man er fyldt 60 ar.

Retten til invalidepension suspenderes,
hvis der bliver indbetalt bidrag, eller
medlemmet er ansat i fleksjob.

| skemaet kan du se de geeldende arlige
udbetalinger af invalidepension.



Arlige udbetalinger af invalidepension

Alder ved optagelse i Pensionsbidrag i
Industriens Pension pct. af lannen.

Udbetaling ved tab af erhvervsevne
Man skal sege om at fa udbetalt forsikring ved

Fra12% UCHERY tab af erhvervsevne. Hent blanketten til at sege

om udbetaling pa www.industrienspension.

19=35¢0 TR EDEse dk eller ring til os pé telefon 33 66 80 10.
35-444r 60.000 60.000
4550 ar 48,000 48.000
51-548r 30.000 36.000

Dgdsfald inden udbetaling
Dgr man efter, vi har modtaget ansag-
ningen om helbredsbetingede ydelser,
men inden vi har udbetalt pengene,
é feerdigbehandler vi ansggningen om hel-
bredsbetingede ydelser og udbetaler

i givet fald pengene til dedsboet.

55-59ar 24.000 36.000

Ret til fuld alderspension g
Far man ret til invalidepension, har %
man ogsa ret til bidragsfritagelse. Sadan afger Industriens Pension, om %
Bidragsfritagelse betyder, at man man kan fa udbetalt helbredsbetingede &
bevarer de gvrige pensioner og ydelser é
forsikringer pa det niveau, som Vi treeffer beslutning om udbetaling .
gjaldt, da man blev invalid. af helbredsbetingede ydelser ud fra

en vurdering af helbredsoplysninger.
Vurderingen foretages i samarbejde med
vores laegekonsulenter. Hvis vi har brug
for flere oplysninger, kan vi bede om

en undersggelse hos en specialleege.

Vi betaler udgifterne til undersggelsen.
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Der er ikke nogen sammenhang mellem
vores kriterier og de kriterier, der for eksempel
bliver brugt, nar kommunen bevilger

fleksjob og fertidspension, eller nér andre
pensionsselskaber bevilger invalidepension.
Derfor skal man sgge alle steder, hvor man kan
have ret til en udbetaling. Som regel traeffer

vi vores afggrelse lang tid fer det offentlige.

To forhold har betydning

for, om man kan fa udbetalt
helbredsbetingede ydelser ved
nedsaettelse af erhvervsevnen:

> Hvor meget er erhvervsevnen nedsat?

> Hvor stor var bidragsprocenten, da
erhvervsevnen blev varigt nedsat?

Erhvervsevnen er evnen til at arbejde i
alle erhverv - ikke kun i det job man hav-
de, for man mistede sin erhvervsevne.

Man skal have mistet erhvervsevnen
pa grund af ulykke eller sygdom. Det
er uden betydning, om det er sket i
forbindelse med arbejde eller i fritiden.

Erhvervsevnen skal vaere nedsat af

rent helbredsmaessige arsager, og vi
bedgmmer nedsaettelsen ud fra de rent
leegelige forhold, der er dokumenteret.

Nedsaettelsen af erhvervsevnen

skal veere sket, efter man er blevet
medlem, og inden man fylder 60 ar.
Det er de ydelser, man har ret til pa ska-
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destidspunktet, man kan fa udbetalt.
Skadestidspunktet er det tidspunkt,
hvor det er legeligt dokumenteret,
at erhvervsevnenedsaettelsen er
varig, og at helbredstilstanden ikke
kan forventes at blive bedre.

Hvis man genvinder sin erhvervsevne

Genvinder man sin erhvervsevne,
mister man retten til invalidepension
og bidragsfritagelse. Man har derfor
pligt til at give os besked.

Man har ikke ret til invalidepension og

bidragsfritagelse, hvis man arbejder

i fleksjob. Hvis man stopper med at

arbejde i fleksjobbet, vil man igen

kunne fa ret til invalidepension og
bidragsfritagelse, uanset om arbejdsgiveren
indbetalte pensionsbidrag eller ej.




Hvad kan du hjzelpe med, hvis et medlem
af Industriens Pension bliver invalid?

Gor opmaerksom pa, at man kan se,
hvilke udbetalinger man kan fa pa www.
industrienspension.dk/minside.

Selv om man har faet afslag fra det
offentlige pa at fa fortidspension, skal
man alligevel kontakte os. | modsaetning
til visse andre pensionsselskaber er
vores udbetaling ikke afhaengig af, at
man far fortidspension fra det offentlige.

Hjeelp med at fa en blanket til at
sege om udbetaling fra Industriens
Pension. Hent den pa www.
industrienspension.dk eller ring til os.

Forteel, at egen laege kan hjeelpe
med at svare pa de legelige
spgrgsmal pa skemaet.

Gor opmaerksom p3, at jo hurtigere
vi far de nedvendige oplysninger,
jo hurtigere kan vi vurdere, om et
medlem kan fa udbetalt invalideydelser.
Derfor er det en god ide at sende
leegeerklaeringer, journalkopier o.lign.
sammen med ansggningen.

Fortael, at Industriens Pension kan
hjeelpe med at fa dokumenteret
helbredstilstanden, f.eks. ved at
indhente en specialleegeerklzering.
Vi betaler erklaeringen.

Forteel, at man med sin NemID kan
folge behandlingen af sin ans@gning
pa www.industrienspension.dk

i*

Du er altid velkommen til at kontakte os,
hvis du har brug for mere information.

TAB AF ERHVERVSEVNE



Ved dodstald

Man kan altid logge pa www.

industrienspension.dk/minside og se,
hvilke udbetalinger man har ret til.

De fleste medlemmer, der indbetaler
til pensionsordningen eller er
bidragsfrit deekket, har ret til alle
disse pensioner og forsikringer:

Skattefri dedsfaldssum

er et engangsbelgb, som de efterladte
far udbetalt, hvis et medlem der,
inden han eller hun fylder 67 ar, bliver
hvilende medlem eller gar pa pension.

Opsparingssikret alderssum

far de efterladte udbetalt, hvis
medlemmet der, far medlemmet selv
har faet alderssummen udbetalt.

Rateforsikring

far de efterladte udbetalt, hvis
medlemmet dor, for udbetalingen
af ratepensionen er begyndt.
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Ratepension

far de efterladte udbetalt resten af,
hvis medlemmet var begyndt at fa
udbetalt ratepensionen, men ikke

selv har faet udbetalt det hele.

Ekstrapension

Efterladte til medlemmer, der har ind-
betalt til ekstrapension, far en ekstra
udbetaling. De efterladte far udbetalt
opsparingen til ekstrapension, hvis
medlemmet der, for udbetalingen er
begyndt. Hvis medlemmet er begyndt
at fa udbetalt pensionen, men ikke
selv har faet udbetalt det hele, far

de efterladte udbetalt resten.



Skattefri dedsfaldssum
Dgdsfaldssummen er et engangsbelgb,
som de efterladte far udbetalt, hvis et
medlem der, inden han eller hun fylder
67 ar, bliver hvilende medlem eller gar
pa pension. Udbetalingen er skattefri.
Der skal eventuelt betales en boafgift
til staten.

Man kan selv andre starrelsen pa
dedsfaldssummen, Hvis man ikke har
valgt andet, er den typisk pa 300.000

kr. P& www.industrienspension.dk/
minside kan man se praecist, hvor meget
man har ret til i dedsfaldssum.

Opsparingssikret alderssum

Modtageren kan valge at fa udbetalt
pengene som et engangsbelab eller i ma-
nedlige rater over 10 &r. Man skal typisk
betale en afgift pa 40 % ved udbetaling
som engangsbelgb og almindelig ind-
komstskat ved udbetaling i rater.

Modtageren skal desuden betale
boafgift efter geeldende regler,

hvis belgbet er udbetalt som et
engangsbelgb. Hvis modtageren er
gtefelle/registreret partner, eller har
veeret samlever med afdede i mere end
to ar, skal der ikke betales boafgift.

Rateforsikring

Hvis medlemmet har ret til ratepension,
og udbetalingen ikke er begyndt

pa dedsfaldstidspunktet, udbetaler

vi en rateforsikring. Den svarer til

den ratepension, medlemmet selv

ville have faet, hvis indbetalingen

var fortsat til 67 ar. Modtagerne af
rateforsikringen ved dod kan vaelge
enten at fa udbetalt ydelsen i rater
over 10 ar eller som et engangsbelgb.
Ved udbetaling i rater skal modtageren
betale almindelig indkomstskat.

Ved udbetaling som engangsbelgb
skal vi treekke 40 % fra i statsafgift
inden udbetaling, og modtageren

skal desuden betale evt. boafgift.

Ratepension

Hvis medlemmet der, efter udbetalingen
af ratepensionen er begyndt, men inden
hele pensionen er udbetalt, far de efter-
ladte udbetalt de resterende rater. Der
skal betales samme skatter og afgifter,
som ved udbetaling af rateforsikringen.
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Ekstrapension

Efterladte til medlemmer, der har
indbetalt til ekstrapension, far en
ekstra udbetaling. Der medlemmet,
inden udbetalingen starter, udbetaler
vi ekstrapensionen til de efterladte.
Dgr medlemmet, efter udbetalingen
af den ekstra ratepension er begyndt,
men inden alle raterne er udbetalt,
far de efterladte de resterende rater.

Veelg, hvem der skal have udbetalingerne
Hvis ikke vi har faet anden besked,
udbetaler vi pengene til neermeste
pargrende. De er i reekkefolge:

1. Egtefeelle eller registreret partner.

2. Samlever, hvis man har boet sammen
og levet sammen i et egteskabslignende
forhold de sidste 2 ar for dedsfaldet eller
har, har haft eller venter barn sammen.
3.Bgrn.

4. Har man ikke har nogen aegtefalle,
partner eller bern, far arvinger pengene.

Dgdsfaldssummen

Medlemmerne kan frit veelge, hvem der
skal have udbetalt dedsfaldssummen.
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Det kan for eksempel veere:

> Familiemedlemmer
> Samlever

> Bekendte

> Foreninger

Hvis man gnsker, at ens samlevers bgrn
skal have udbetalt dedsfaldssummen,
sa skal man begunstige dem. Man skal
huske at @ndre sin begunstigelse,

hvis ens samlever og samleverens
born ikke leengere skal have

udbetalt dgdsfaldsydelserne.

Opsparingssikret alderssum,
rateforsikring ved ded og ekstrapension
Man kan veelge, at de gvrige
udbetalinger skal udbetales til en

eller flere fra felgende personkreds:

1. Agtefeelle eller registreret partner.
2. Fraskilt segtefzelle eller

tidligere registreret partner.

3. Den person, man bor sammen med
pa det tidspunkt, hvor man udfylder
blanketten (f.eks. en samlever)

eller hans/hendes livsarvinger.

4. Livsarvinger (barn, bernebgrn osv.).
5. Stedbgrn og deres livsarvinger.



Hvis man gnsker, at andre end naermeste
pargrende skal have udbetalingerne

ved dgdsfald, skal man udfylde en
blanket og sende den til os.

Hent blanketten pa www.
industrienspension.dk eller ring til os
pa 70 33 70 70. Sa sender vi den til dig.

/Andring af begunstigelse

Hvis man @nsker at zendre
begunstigelsen, sa skal man huske at
meddele det til os. Det er ikke nok, at
man har skrevet det ind i et testamente.

Ny begunstigelse ved skift af pension
Hvis man tidligere har veeret medlem af
en anden arbejdsmarkedspension, skal
man huske at lave en ny begunstigelse
til Industriens Pension. Det er ikke muligt
automatisk at overfgre en begunstigelse
fra en anden arbejdsmarkedspension.

Begunstigelse pa hjemmesiden
Pa 'Min side’ pd www.industrienspension.dk kan
man se, om vi har noteret en begunstigelse.

Udbetaling

De pargrende behgver ikke selv ggre
noget. Vi far automatisk besked og

serger for, at pengene bliver udbetalt.
Efterladte til medlemmer, der bor i
udlandet, skal dog kontakte os, da

vi ikke far automatisk besked.
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Boafgift

Boafgift er en afgift til staten, som

de arveberettigede skal betale ved
dedsfald. Boafgiftens sterrelse afhaenger
af arvingens tilknytning til den afdede.

Boafgift

Agtefelle eller registreret partner. Det samme geelder,
hvis modtageren er en almennyttig organisation, som
skattemyndighederne har fritaget for skat.

Barn, stedbern, bernebgrn og foreeldre. Det samme gaelder
samlevere, som har levet sammen med medlemmet pa felles
bopeel i de sidste 2 ar for dedsfaldet, eller som har, venter eller
har ventet barn sammen med afdede.

Alle andre, herunder sgskende, neve/niece, bedsteforaeldre
samt samlevere, der har levet sammen med medlemmet i
mindre end to ar. Desuden fijernere slaegtninge og foreninger
uden skattefritagelse, som afdede har indsat i sit testamente.

Ingen boafgift

15 % i boafgift

36,25 % i boafgift

I hvert dedsbo er der et bundfradrag, for forsikringsudbetalinger.

(264.100 kr.), sa der kun skal betales Til gengeeld kan boets kreditorer ikke
boafgift af den del af boet, der ligger fa del i forsikringsudbetalingerne, sa
over bundfradraget. Forsikringer hvis der er underskud i dgdsboet,
bliver udbetalt uden om boet, og bliver forsikringssummerne alligevel
bundfradraget gzelder derfor ikke udbetalt til de efterladte.
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Hvordan kan du hjeelpe de
efterladte ved dedsfald?

Gor de efterladte opmaerksom
pa, at det kan veere, at de har
ret til udbetalinger fra os.

Hjeelp eventuelt de efterladte med at
udfylde blanketterne om udbetaling.

Fortzel de efterladte, at de
altid kan ringe til os.

Du er altid velkommen til at
kontakte os, hvis du har brug for mere
information.

VED D@DSFALD



Nyt arbejde

-

Far man nyt arbejde, kan man fortszette sin / I

pensionsordning pa flere forskellige mader.

Nyt arbejde under samme overenskomst
N _ Farman nyt arbejde under samme

overenskomst, skal man som medlem ikke

foretage sig noget. Den nye arbejdsgiver

indbetaler pensionsbidraget, og den

eksisterende pensionsordning fortsatter.

Indbetalingen fremgar af lensedlen.

Man kan ogsa hente oplysningerne

pa www.industrienspension.dk.
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Nyt arbejde under anden over-
enskomst — med pension

Far man nyt arbejde pa et andet
overenskomstomrade, kan det
betyde, at man skal skifte til en anden
pensionsordning. Pensionsopsparing
i Industriens Pension kan uden videre
overfgres til det nye pensionsselskab.

Nyt arbejde - uden pension

Far man et nyt arbejde uden pensionsordning,
er man automatisk daekket i den

bidragsfri periode pa op til 12 maneder.

| den periode bevarer man den fulde

daekning ved invaliditet, kritisk sygdom og
gruppeforsikring ved dedsfald. Man betaler
en pris for forsikringsdaekningerne. Pengene
bliver trukket fra pensionsopsparingen,
Overforslen er gratis i Industriens som derfor vil blive mindre.
Pension, men nogle selskaber opkraever
et gebyr for at tage imod pengene. Pr. 1. juni 2012 har man mulighed for at for-
leenge perioden, hvor man er forsikret. Den
kan i alt vare op til 36 maneder. Forsikringerne
stopper, hvis der ikke laengere er penge pa
pensionsopsparingen til at betale for dem.

Indbetalingerne stopper
Hvis indbetalingen af pensionsbidrag
stopper, bliver man automatisk bidrags-

frit deekket. Det betyder, at man er fuldt
daekket i op til 12 maneder ved tab af er-
hvervsevne, visse kritiske sygdomme og

Er pensionsopsparingen ikke stor nok til
at deekke betalingen for forsikringsdaek-
ningerne i hele perioden, giver vi besked

om, hvornar forsikringerne stopper.
Herefter kan man vzelge at fortszette
pensionsordningen som selvbetaler. Det
kan veere en god idé at blive selvbetaler,
hvis man ikke har andre forsikringsdaek-
ninger, der kan erstatte forsikringerne i
Industriens Pension - iseer hvis man eri
fleksjob eller sygemeldst, for s& kan det veere
sveert at blive forsikret hos andre selskaber.

bevarer gruppeforsikringen ved dedsfald.
Man betaler en pris for forsikringsdaeknin-
gerne. Pengene bliver trukket fra pensions-
opsparingen, som derfor vil blive mindre.

Pr. 1. juni 2012 har man mulighed for at for-
laenge perioden, hvor man er forsikret. Den
kan i alt vare op til 36 mdneder. Forsikringerne
stopper, hvis der ikke laengere er penge pa
pensionsopsparingen til at betale for dem.
Man kan til enhver tid fraveelge den
bidragsfri deekning. @nsker man

at veelge den bidragsfri deekning
fra, skal man give os besked.

Hvis man er kommet med i anden
pensionsordning, bar man overveje
at fravaelge den bidragsfri deekning.
@nsker man at veelge den bidragsfri
daekning fra, skal man give os besked.
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Selvbetaler

Nar den bidragsfri periode stopper, kan
man vaelge at fortsaette pensionsordningen
som selvbetaler. Man kan hgjest indbetale
det samme belgb, som den tidligere
arbejdsgiver indbetalte. @nsker man at
blive selvbetaler, skal man give os besked,
inden man er blevet hvilende medlem.

Hvilende medlem

Hvis man vaelger den bidragsfri deekning
fra, eller veelger ikke at blive selvbetaler,

ndr den bidragsfri periode stopper, bliver
man i stedet hvilende medlem. Som
hvilende medlem har man ikke nogen
forsikringsdaekning ved tab af erhvervsevne
eller ved visse kritiske sygdomme, og de
efterladte far ikke udbetalt dedsfaldssummen,
hvis man der. Pensionsopsparingen bliver
stdende, med mindre man veelger at flytte
den til en anden pensionsordning.

Flyt gammel pensionsopsparing

til Industriens Pension

Hvis man gennem sit tidligere
arbejde har haft en pensionsordning
et andet sted, bar man overveje at
samle sin pension hos os. Nar man
samler pensionen hos os, far man

et bedre overblik, og man kan spare
omkostninger til administration.
Hvis man vil flytte sin pension fra
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et andet selskab til Industriens
Pension, skal man kontakte os. Vi
tager ikke gebyr for overforsler i
forbindelse med jobskifte, men nogle
selskaber opkraever et gebyr.



Hvad kan du hjzelpe en ny kollega med?

Sperg, om din kollega tidligere har haft
en arbejdsmarkedspension. | givet fald
har den nye medarbejder ret til at fa
indbetalt pensionsbidrag fra ferste dag.

Har din nye kollega ikke tidligere
haft en arbejdsmarkedspension,
kan du hjzelpe med at finde ud
af, hvornar han eller hun kommer
med i Industriens Pension.

Forteel, hvordan pensionsbidraget
kan ses pa lgnsedlen.

Oplys, hvem der far udbetalingerne
ved dgdsfald og forteel om mulighederne
for selv at bestemme, hvem der skal
have pengene. Laes mere pa side 34.

Forteel, at pensionsopsparing fra en
tidligere arbejdsmarkedspension

kan overfares til pensionsordningen
i Industriens Pension, hvis man
onsker det.

Nar din nye kollega far sin forste
pensionsoversigt, kan det veere en god
idé, at | sammen gennemgar den.

Fortzel, at man kan hente al
information om pensionsordningen
pa www.industrienspension.dk.

Hvis din nye kollega ansaettes i
fleksjob, er det vigtigt, at | kontakter os,
sa vi kan sgrge for, at din kollega kun
betaler for forsikringsdaekninger, han
eller hun har ret til.

Se afsnit om fleksjob side 42.

Du er altid velkommen til at kontakte os,
hvis du har brug for mere information.

NYT ARBEJDE



Fleksjob

Ansatte i fleksjob far som regel en
pensionsordning uden daekning ved
tab af erhvervsevne. Arbejdsgiveren
skal give os besked ved ansaettelse af
en medarbejder i fleksjob, og nar en
medarbejder overgar til fleksjob.

Fleksjob

Fleksjob er stillinger pa szerlige vilkar,
som kan oprettes til personer, der har en

nedsat arbejdsevne og ikke kan opna eller
fastholde et arbejde pa normale vilkar.

Deekning ved tab af erhvervsevne
Ansatte i fleksjob kommer som hovedre-
gel med i pensionsordningen uden invali-
dedakning. Til gengeeld far man i stedet
en stgrre opsparing til alderdommen.

Nogle kan dog have ret til deekning
ved tab af erhvervsevne, selv om de er
ansat i fleksjob. Det gaelder, hvis man

> kommer fra et job pa normale vil-
kar, hvor man som led i sin anszettelse
indbetalte til Industriens Pension.

> er bidragsfrit deekket ved
overgangen til fleksjob.

> selv betaler til pensionsordningen
pa normale vilkar ved overgangen til
fleksjob. Var man selvbetaler pa tids-
punktet for overgang til fleksjob, far
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man en invalidedaekning svarende

til invalidedaekningen pa selvbeta-

lerordningen. Det betyder, at inva-

lidesummen, invalidepensionen og
bidragsfritagelsen ikke kan stige.

> tidligere har veeret omfattet af en
normal pensionsordning med invali-
dedakning under en anden overens-
komst. | den situation er der mulighed
for at blive i denne pensionsordning,
selv om det fremgar af den nye over-
enskomst, man er omfattet af, at man
skal veere med i Industriens Pension.

> nar man bliver ansat i fleksjob skal
skifte til et andet overenskomstomrade
med en anden pensionsordning.

| den situation har man ofte

mulighed for at blive i Industriens
Pension pa normale vilkar.



=]
o
E
1)
N4
b
b
e

Hvilken pensionsordning er man med i? Arbejdsgiveren skal betale

Hvis medlemmer af Industriens Det er arbejdsgiveren, som
Pension far et fleksjob pa et andet skal indbetale hele det aftalte
overenskomstomrade med en anden pensionsbidrag til Industriens Pension.

pensionsordning, skal de som regel
skifte til den geeldende pensionsordning.

Arbejdsgiveren skal give besked

Bliver man medlem af Industriens Arbejdsgiveren skal give os besked
Pension i forbindelse med overgang ved ansattelse af en medarbejder i
til fleksjob, vil vi som regel tilbyde en fleksjob, og nar en medarbejder overgar
pensionsordning uden invalidedaekning. til fleksjob. Arbejdsgiveren skal sende
en kopi af ansaettelsesbeviset til os. >

Hvis man tidligere har veeret med i
en pensionsordning under en anden
overenskomst, er der mulighed

for at blive i den pensionsordning,
hvis overenskomstparternes

aftale om pension for medlemmer

i fleksjob tillader det.

Pa ‘Minside’ pa www.industrienspension.
dk kan man se, hvilke deekninger man har.
Veer opmaerksom pa, at arbejdsgiveren

eller medlemmet skal give os besked
ved ansettelse i fleksjob. Ellers kan vi
ikke beregne pensionerne korrekt.
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Vi giver besked

Nar vi har faet besked fra
arbejdsgiveren, sender vi medarbejderen
et brev med en blanket, hvor
medarbejderen skal oplyse, om han/

hun har en pensionsordning et andet
sted, og om denne pensionsordning

skal fortsaette, hvis det er muligt.

Nar vi har faet blanketten tilbage,
vurderer vi, om medarbejderen
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> skal veere med i Industriens Pension
med en ordning uden invalidedaekning

> skal veere med i Industriens Pension
med normale forsikringsdaekninger

> kan blive i den hidtidige
pensionsordning.

Nar vi har afgjort det, giver vi
medarbejderen og arbejdsgiveren
besked direkte.



Indbetalingen stopper

Nar der ikke laengere bliver indbetalt
pensionsbidrag, skal man tage stilling
til, hvordan pensionsordningen skal
fortsaette. Det er seerlig vigtigt at
overveje, hvis man stopper med at
arbejde pa grund af sygdom.

S

Bidragsfrit deekket

Man bliver automatisk bidragsfrit deekket,
nar der ikke lzengere bliver indbetalt

til pensionsordningen. Det betyder, at

man beholder forsikringerne ved tab af
erhvervsevne, kritisk sygdom og dedsfald.
Betalingen for forsikringerne bliver trukket
fra pensionsopsparingen, som derfor vil blive
mindre.

Forsikringerne fortsaetter i 12 maneder, men
pr. 1. juni 2012 har man mulighed for at
forleenge perioden, hvor man er forsikret. Den
kan i alt vare op til 36 mdneder. Forsikringerne
stopper, hvis der ikke laengere er penge pa
pensionsopsparingen til at betale for dem.

Man kan til enhver tid selv stoppe
forsikringerne. Det kan f.eks. veere aktuelt, hvis
indbetalingen er stoppet, fordi man er kommet
med i en anden pensionsordning. @nsker man
at stoppe forsikringerne, skal man give os
besked.

Selvbetaler

Nar den bidragsfri periode stopper, kan
man valge at fortsaette pensionsord-
ningen som selvbetaler. Man kan hgjest
indbetale det samme belgb, som den
tidligere arbejdsgiver indbetalte.

Hvis man ma stoppe med at arbejde pa
grund af sygdom, kan det veere en stor
fordel at fortsaette indbetalingen for
egen regning. Derved kan man bevare
sin deekning, hvis situationen forvaerres,
sa man varigt mister sin erhvervsevne.

@nsker man at blive selvbetaler, skal
man give os besked.

Hvis du flytter til udlandet

Hvis du emigrerer til et andet land, kan
du fa udbetalt din pensionsordning i
Industriens Pension, med mindre du har
faet udbetalt alders- eller invalidepen-
sion.

For at fa udbetalt pengene er det et
krav, at du ikke laengere har en fast bo-
pael i Danmark, og at du ikke har lgnind-
komst fra Danmark.

Du skal dokumentere, at du er emigreret
ved at sende os dokumentation fra SKAT
der viser, at du ikke er fuldt skattepligtig
til Danmark.

| forbindelse med udbetalingen af din
opsparing, skal du betale en afgift pa 60 %

til staten.
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Hvilende medlem

Hvis man veelger den bidragsfri deekning
fra, eller veelger ikke at blive selvbetaler,
nar den bidragsfri periode stopper, bliver
man hvilende medlem. Som hvilende
medlem har man ikke nogen forsikrings-
deekning ved invaliditet eller visse kriti-
ske sygdomme, og de efterladte far ikke
udbetalt dedsfaldssummen. Pensions-
opsparingen bevarer man naturligvis,
med mindre man vaelger at flytte den til
en anden pensionsordning.
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Orlov - bidragsfrit deekket i hele orloven
Gar man pa orlov, bevarer man de
fulde forsikringsdaekninger, uanset om
der bliver indbetalt pensionsbidrag.
Betalingen for forsikringsdaekningerne
tages fra pensionsopsparingen. Hvis
pensionsopsparingen bruges helt

op i denne situation, bevarer man

sine daekninger, men betalingen

for forsikringsdaekningerne kan vi
treekke fra pensionsopsparingen

pa et senere tidspunkt, hvis
arbejdsgiveren genoptager
indbetalingen til pensionsordningen.



Pensionsoverblikket

Hvert &r far medlemmerne et
pensionsoverblik. Her kan man se,

hvor meget man kan fa udbetalt fra
Industriens Pension, og hvor meget der
er blevet indbetalt til pensionsordningen.
Pensionsoverblikket kan man hente pa
www.industrienspension.dk/minside.

Eksempel pa pensionsoverblik naeste side }

Mange faktorer har betydning for, hvor meget
man i sidste ende far i pension, og mange af
faktorerne aendrer sig lobende. For eksempel vil
lgnnen aendre sig, og nye overenskomster kan
fore til eendringer af bidragsprocenten. Afkastet
pa investering af pensionsopsparingen

kan ogsa aendre sig. Det samme gzelder
betalingen til forsikringer og administration.

Pensionsoverblikket skal derfor ses som
vores bedste bud pa, hvad man under
de givne forudsaetninger kan regne
med at fa i pension. | vores vurderinger
tager vi udgangspunkt i forsigtige
sken, nar det geelder forrentning og
fastsaettelsen af forsikringspriser.
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Eksempel pé pensionsoverblik

Pensionsoverblik pr. 1. juni 2012
For Jens Jensen, cpr-nummer 012345-6789

Udbetaling
Her kan du se dime forsikringsdaekninger og en prognose for din alderspension. Det enkelte
belob kan best af flere udbetalinger, der er lagt sammen. Du kan f4 flere informationer ved
at logge pa "Min side’ pa www.industrienspension.dk.

Ale belph er fr skat o Mgt Engangs- og Lgbende vdbetaling of Lgbende

udbetaling i en drrekke liwswarig
udbetaling

Hvis du fx gar pa pension 05.057 kr. 30.554 kr. 65.982 kr.

som E."—a'rig {Arigt i 20 dr) [driizt)

Hvis du mister 100.000 kr. 56.000 kr.

erhvervsevnan {dinigt til gu gir pd pension]

far du fylder 60 ar ¥

Hwis du dgr 300.000 kr. 43 105 kr.

far du fylder 67 ar {lrigt i 10 dr)

Hvis du bliver ramt af visse 100.000 kr.

kritiske sygdomme:

Bgrnepension v 6254 kr.

alderspension, tab af (drtigt til barnet

erhvervsevne og dod fyicer 21d)

1) Engangsushataingen tAr gy, hvis du vangt mister 4 af din srivervseuns Mister du 23, TAr du ogsd den lobands
wdbetaling, indtl du gér pd pension.

Indbetaling

Samlet indbetaling efter arbejdsmarkedsbidrag i 2011 30.830,03 kr.
Betaling for forsikringer

Samlet betaling i 2011 4.848.70 kr.
Omkostninger

ROk — omkostninger i kroner i 2011 231783 kr.
AOP — omkostninger i procent af pensionsopsparingen i 2011 0.82%
Rente/afkast

Rente og atkast efter pensionsafkasiskat og omkostninger i 2011 16.422 48 kr.
Ordningens vardi

Pensionsopsparing pr. 31.12.2011 281.643.63 kr.
Veerdi af seerlig bonushensasttelse pr. 31.12.2011 2 13.273.28 kr.
Samlet opsparing pr. 31.12.2011 284 618,82 kr.

) Sy bomeshensamételse bruges t at forheje pensionenne. ndr du gdr pd pension, mister ervervsewnen eller Gar,
‘Vimedien af saerilp Donushersmtteise armed I fiytevardien.
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Eksempel pa pensionsoverblik

Om dit pensionsoverblik

Dine forsikringsdaekninger og progmosen for din alderspension er beregnet ud fra indbetalingsn
gennem de seneste tre maneder. Den har | gennemsnit veeret 264573 kr. om maneden. Vi er
gaet ud fra, at indbetalingeme fortsaetter, indtil du gér pa pension, nar du fylder 67 ar.

Udbetalingerne kan &ndre sig

Prognosen for din pension er vejledende, da pensionemes stemelse bl.a. afhaenger af det
markedsafkast, vi rent faktisk opnar pa investeringeme. Udbetalingemes starrelse vil ogsa blive
pévirket, hvis din indbetaling eller vores pris for forsikringsdeskningemne sendrer sig, eller hvis du
gﬁr ;ﬁ pension pe'l et andet tidspunkt, end nar du fylder 87 ar.

Din pensionsopsparing er forhajet

i skiftede til markedsrente d. 1. december 2011. | den forbindelse har vi fordelt den fmlles
opsparing fra den gamle gennemsnitsremtecrdning mellem medlemmeme. Vi har derfor forhejet
din pensionsopsparing. Belabet er ikke med | *Samiet opsparing pr. 31.12.2011° pé forrige side,
fordi pengene farst er sat ind pa pensionsopsparingen d. 1. juni 2012

Omkostninger

ACHK, omkostninger i kroner, bestar af:

Betaling for administration 432,00 kr.

Omkostninger wed investeringer m.v. 1.885.83 kr.

I alt 231783 kr.

Det er kun betaling for administration, som er trukket direkte fra dine indbetalinger. Omkosininger
ved investering bliver trukket fra afkastet og er derfor ikke omkostninger, som du betaler direkte.

Log ind og fa mere at vide

Pa vores hjemmeside www.industrienspension dk kan du fa mere information.

»  Se, hvad du fir udbetalt, hvis du gar p3 pension pa et andet tidspunkt end 67 &r.

- Se, hwem der fir udbetalt pengene, hvis du der. inden du gér pa pension

- Se, hwem der har sat penge ind pd din pensionsordning — og hvor meget

- Se de forudséstninger vi har brugt til prognosen for din pension

- Se hvad du har betalt | pensionsafkasiskat og skatteregler for ind- og udbetalinger
- Se regleme for pensionsordningen i forsikringsbefingelserne og medlemspjecen

Ga ind pa www.industrienspension.dk, og brug NemiD fil at komme ind pa 'Min side’ og se dine
egne oplysninger.

Har du spergsmal
Har du spergsmél til din pensionsordning. er du velkommen til at ringe il os pa 70 33 70 70.

Vi har bent:
Mandag — torsdag kl. 8.30 — 16.30.
Fredag ki 8.30 — 16.00.
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Informationsmoder

Har du og dine kolleger brug for at fa
mere at vide om pensionen, kommer vi
gerne ud til jer og giver jer et overblik
over pensionsordningen, hvis | kan
samle mindst 30 deltagere.

Meadet kan saettes sammen pa flere mader,
men det er op til jer: Det kan veere helt
generelt om pensionsordningen eller det
kan veere et seniormgde med hovedvaegt
pa neert forstaende pensionering. Hvis | har
fratreedelsesrunder pa virksomheden, kan vi
forteelle om, hvordan man er stillet i
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pensionsordningen i denne situation. Vi kan
0gsa oplyse jer om vores sundhedsordning.
Det er gratis at fa os ud til et mgde, og madet
kan vare fra en halv time til to timer. Det er helt
op til jer, hvor detaljeret det skal veere.

Ring til Informationsmader &
markedsfering pa 33 66 80 80
og aftal naermere.




Hjemmesiden

P& www.industrienspension.dk
finder du alle vigtige informationer
om pensionsordningen.

\\,

Pa hjemmesiden er pensionsordningens
indhold forklaret. Man kan hente pjecer

og blanketter og for eksempel beregne,

hvad man kan fa ekstra i pension ved at

indbetale mere til pensionsordningen.

Pa hjemmesiden kan man ogsa lzese
nyheder om pensionsordningen
og tilmelde sig et nyhedsbrev.

Medlemmerne kan se alt om deres
egne pensionsforhold pa hjemmesiden.
Man kan ogsa andre sterrelsen pa

sine forsikringsdaekninger, og man kan
beregne, hvor meget man far ud af at
spare op med ekstrapension.

Desuden kan medlemmer, der har s@gt
om udbetalinger pa grund af invaliditet
eller kritisk sygdom felge behandlingen
af deres sag pa hjemmesiden.

Man har ogsa mulighed for at hente
nuvaerende og tidligere udgaver

af forsikringsbetingelserne og
medlemspjecen, som sammen

med pensionsoversigten udger

aftalegrundlaget for pensionsordningen.

Af sikkerhedsmaessige grunde skal man bruge
NemlD eller digital signatur for at fa adgang

til personlige oplysninger. Man kan bestille
NemlID pa www.nemid.nu, hvis man ikke har en
i forvejen.

Materiale til virksomheder og forbund

Pa hjemmesiden kan virksomheder og forbund
hente materiale om pensionsordningen til
egne medier og tilmelde sig det elektroniske
nyhedsbrev fra Industriens Pension.
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Pensionsinfo.dk

Sadan bruger man hjemmesiden

Pa hjemmesiden Pensionsinfo.dk
kan man se, hvor meget man har ret til at Man kan komme ind pa Pensions-
fa udbetalt fra Industriens Pension, det Info ad to veje:

offentlige og andre pensionsordninger.
> Man kan ga ind pa www.
pensionsinfo.dk med NemlID,

eller med digital signatur.

> Man kan ga via sin netbank eller
@ www.industrienspension.dk.

Fa samlet overblik Fakta om Pensionsinfo

Hjemmesiden giver overblik over, hvor

meget man alt i alt far udbetalt, ndr man Pensionsinfo omfatter nzesten alle

gar pa pension - eller hvis man mister pensionsselskaber, pengeinstitutter,

sin erhvervsevne eller far en kritisk ATP og det offentlige.

sygdom. Man kan ogsa se, hvor meget de Pensionsinfo er en forening, hvis formal er at

efterladte far udbetalt ved dedsfald. drive hjemmesiden, der giver nem og sikker
adgang til en samlet pensionsoversigt.

Naesten alle danske pensionsselskaber Forste udgave af hjemmesiden

og pengeinstitutter er koblet til systemet, blev lavet af Industriens Pension,
og det offentlige er ogsa med. Derfor kan PensionDanmark, ATP og PFA i 1999.
man beregne sin efterlgn, folkepension
og fertidspension fra det offentlige sam-
tidig med, at man kan se, hvad man far
udbetalt fra sin arbejdsmarkedspension, Saml pensionen og spar penge
ATP og eventuelle andre pensionsordnin-
ger, som man har ret til udbetalinger fra. For langt de fleste er det mest fordel-
agtigt at samle sin pensionsopsparing
i den arbejdsmarkedspensionsord-

ning, som man indbetaler til i dag. Pa
den made betaler man kun admini-
strationsomkostninger et sted, og det
er lettere at overskue sin pension.
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Hvem er med i Industriens Pension?

Industriens Pension er en arbejds-
markedspensionsordning. Alle, der
er omfattet af en overenskomst der
giver ret til at blive medlem, kan
komme med i pensionsordningen.

Arbejdsmarkedspensionen er en kollektiv og Man skal altsa ikke starte forfra, fordi
solidarisk pensionsordning. Det betyder blandt man far nyt arbejde - heller ikke selv
andet, at alle medlemmer bliver optaget uden om man har haft en periode med
helbredsoplysninger. ledighed. De to maneders anciennitet

skal opsamles i labet af 24 maneder.

Nye medlemmer, der tidligere har veeret

med i Industriens Pension eller en anden
arbejdsmarkedspension, herunder
tjenestemandspension eller tilsvarende

Alders- og anciennitetskrav ordning, kan straks blive medlem hos os.

Alle ansatte er med, hvis de er fyldt 20 >

ar, og inden for de seneste to ar har
arbejdet mindst to maneder under en
overenskomst med bestemmelse om
medlemskab af Industriens Pension.
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Tjek overenskomsten

Se overenskomster med indbe-

En medarbejder kan opsamle taling til Industriens Pension pa
anciennitet ad flere gange og pa flere www.industrienspension.dk
virksomheder, der er med i Industriens Hvis du har spgrgsmal om overens-
Pension. Hvis en medarbejder f.eks. komstforholdene, bgr du kon-

er ansat en maned pa én virksomhed takte det relevante fagforbund

og derefter en maned pa en anden eller arbejdsgiverforening.
virksomhed, sa har medarbejderen
ret til at veere medlem hos os.
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Leerlinge og elever

Leerlinge og elever er som hovedregel
ikke med i pensionsordningen.
Medarbejdere, der er fyldt 20 &r og
har udstaet leeretiden, far regnet
leeretiden med i deres anciennitet.

Medarbejdere, der allerede er med i
pensionsordningen, inden de begynder
pa en erhvervsuddannelse pa en virk-
somhed inden for pensionsordningens
omrade (voksenleerlinge), fortsaetter
med at veere med i pensionsordningen
under uddannelsen.

Leerlinge, der begynder pa en erhvervs-
uddannelse inden for branchen,

efter at de er fyldt 20 ar, kommer

med i pensionsordningen, nar de

har to maneders anciennitet.

Forsikringsordning for lzerlinge og elever

Nogle overenskomster har en szerlig
forsikringsordning for lerlinge og elever.
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Forsikringsordningen indeholder
> engangsbelgb pa 100.000 kr
ved tab af erhvervsevnen

> engangsbelgb pa 100.000 kr.
ved visse kritiske sygdomme

> engangsbelgb pa 300.000 kr.
til de efterladte ved dedsfald

> en invalidepension pa 60.000 kr.

Overfarsel af pensionsopsparing

Har man en arbejdsmarkedspension fra
et tidligere job, kan man flytte denne
pensionsopsparing med, nar man kom-
mer med i Industriens Pension. Vi tager
ikke noget gebyr for at modtage eller
overfgre opsparing i den situation.

For at vaere sikker pa, at pensionsopspa-
ringen kan overfores, skal medlemmet
kontakte sin nye pensionsordning
senest tre ar efter jobskiftet.

Medlemmer, som overvejer at overfgre
pensionsopsparing til eller fra
Industriens Pension, kan fa naeermere
vejledning pa vores hjemmeside eller
ved at kontakte os.



Overfgrsel af nye medarbejdere til Indu-
striens Pension

Pa industriens omrade har CO-industri
og Dl lavet et standardansaettelsesbrev
til nye medarbejdere. Kopi af aftalen
kan sendes til Industriens Pension,

hvis medarbejderen gnsker at overfgre
en pensionsordning fra et tidligere
ansaettelsesforhold til Industriens
Pension. Medarbejderen kan ogsa

selv hente en blanket pa vores
hjemmeside, udfylde den, og sende
den til os. Det er den letteste made

at fa overfert opsparingen pa.

Hvis der anvendes en anden blanket
ved indgaelse af ansaettelsesaftale,
skal medarbejderen selv rette
henvendelse til os i Industriens
Pension og bede om at fa opsparingen
fra den tidligere ordning overfort.

Disse regler geelder ogsa, hvis
medarbejderen senere bliver medlem
af en anden arbejdsmarkedspension
end Industriens Pension.

Funktionzerer kan ogsa veere med
Virksomhedens funktionaerer kan ogsa
komme med i Industriens Pension

- og dermed opna de samme fordele
som virksomhedens timelgnnede
medarbejdere. For virksomheden kan
det forenkle administrationen, hvis sa
mange medarbejdere som muligt er
med i den samme pensionsordning.

Et par betingelser skal dog veere
opfyldt, for at funktionaererne kan
komme med i Industriens Pension:

> Funktionaererne kan kun fa en pensi-
onsordning i Industriens Pension, hvis
de ikke efter en overenskomst eller
anden tilsvarende aftale skal veere
med i en anden pensionsordning.

> Funktionaerer kan kun komme med,
hvis virksomheden tilmelder alle eller
en afgraenset gruppe af funktionzerer
som f.eks. alle, der er ansat efter en
bestemt dato eller alle i en bestemt
afdeling eller omrade i virksomheden.

Virksomheden skal altid kontakte os,

inden funktionzerer tilmeldes ordningen.
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Andre grupper

Overenskomsterne sikrer 0ogsa, at

en reekke andre medarbejdergrupper
er med i Industriens Pension:

> Vikarer pa industriens omrade.

> Efterlonsmodtagere, der anszettes
i henhold til overenskomst.

> Ansatte pa virksomheder, der
modtager offentligt tilskud til lannen.

> Medarbejdere, der arbejder i udlandet,
hvis det fremgar af den enkeltes
ansaettelsesvilkar, at der skal betales
pensionsbidrag, eller at medarbejderen
er omfattet af dansk overenskomst
under arbejdet i udlandet.

Overenskomster under
Fodevareforbundet NNF

Ansatte pa en del af Fedevarefor-
bundet NNFs overenskomster har
deres pensionsordning hos
Industriens Pension.
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Virksomheder i DI

Medarbejdere ansat pa Industriens
Overenskomst i virksomheder,

der er medlem af DI, har deres
pensionsordning i Industriens Pension.
Vi kraever ingen helbredsoplysninger
ved optagelsen i pensionsordningen.

Pa side 10 kan du se den pensions-
pakke medarbejderne normalt far,
og pa side 6 kan du laese mere om
de mange fordele, man opnar ved at
vaere med i Industriens Pension.



Pensionsbidraget

@

Virksomheden tager sig af indbetalingen
Det er arbejdsgiveren, der beregner

og indbetaler det samlede pensi-
onsbidrag til Industriens Pension.

Pensionsbidraget beregnes for hver
lenperiode. Medarbejderens egen del af
bidraget skal traekkes fra i lannen, inden
der beregnes indkomstskat og arbejds-
markedsbidrag (bruttoskat). Pensionsbi-
draget for en maned skal veere indbetalt
senest den 10. i den felgende maned.

| Industriens Overenskomst er pensions
-bidraget 12,0 % af lannen.

I nogle overenskomster kan der veaere
aftalt andre bidragsprocenter og ogsa
andre tidspunkter for stigning i pensions-
bidraget. Hvis du er i tvivl om, hvad der
gelder pa din arbejdsplads, kan du kon-
takte din organisation eller ringe til os.

Forhgjet pensionsbidrag

Det er muligt lokalt at aftale et
pensionsbidrag, der er hgjere end
det, der er fastsat ved de centrale
overenskomstforhandlinger. Langt
den storste del af forhgjelsen gar til

at forege medlemmernes ratepension
og deres rateforsikring ved ded.

En aftale om hgjere pensionsbidrag
skal omfatte en afgreenset
medarbejdergruppe som f.eks.

alle, der er ansat efter en bestemt
dato eller alle i en bestemt afdeling
eller omrade i virksomheden.

Aftalen skal geelde for alle i gruppen
- bade dem, der er ansat nu og
dem, der ansaettes senere.

Den relevante arbejdsgiverforening
og/eller den lokale faglige organi-
sation skal ogsa skrive under

pa aftalen.

Forhgjelsen skal aftales som en
procentdel af lannen - ikke som
en forhgjelse i kroner og ere. |
kan frit aftale, hvor stor en del af
pensionsbidraget de ansatte og
arbejdsgiveren betaler, sé leenge
arbejdsgiveren som minimum
betaler det overenskomstaftalte
mindste arbejdsgiverbidrag.
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Det skal fremga, hvorndr aftalen
traeder i kraft, hvordan og hvornar den
reguleres (eller genforhandles), og
hvordan den eventuelt kan opsiges.

Aftalen har virkning sa snart, den er
indgaet. Aftalen kan dog godt indgas
med tilbagevirkende kraft — men ikke
for de ydelser, der udbetales pa grund
af ded, invaliditet eller kritisk sygdom.
Nar | har indgaet en aftale om forhgjet
pensionsbidrag, skal | sende en kopi
af aftalen til os. Det sikrer, at vi kan

beregne medlemmernes pension rigtigt.

CO-industri har lavet en blanket

til en lokalaftale om forhgjet
pensionsbidrag. Blanketten kan man
fa i fagforbundenes lokalafdelinger.

Hvis | gerne vil vide mere om lokal

forhgjelse af pensionsbidraget,
er | velkomne til kontakte os.
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Hvordan beregnes pensionsbidraget?
Pensionsbidraget beregnes af den
ansattes A-skattepligtige lgnindkomst
fra arbejdsgiveren. CO-industri og

DI har i feellesskab lavet denne

liste over hvilke lgndele, der skal
beregnes pensionsbidrag af:

> Akkord

> Arbejdsgiverbetalt lon under
voksenuddannelse

> Feriegodtgerelse, manedslgnnede,
funktionzerlignende ansatte

> Feriegodtgerelse, timelgnnede

> Forskudttidstilleeg

> Fritvalgs Lenkontoen

> Gratialer (dog ikke fedselsdags-
og jubileeumsgratialer o.l.)

> Holddrift-tilleg

> Kvalifikationslgn

> Len under barselsorlov

> Mgdebonus

> Manedslgn

> Overskudsdeling, der
udbetales kontant

> Overtid

> Resultatlgn

> Radighedstillzeg

> Smudstillaeg

> Sygedagpenge betalt af arbejdsgiveren

> Sygeferiepenge

> Timelgn

> Vejpenge

> Ventetid



| de tilfeelde, hvor virksomheden

far offentligt tilskud til den Ian,

der udbetales til medarbejderen,
beregnes der pensionsbidrag af den
samlede udbetalte Ign. Det drejer
sig bl.a. om ansatte med offentligt
tilskud og ansatte pa sygedagpenge
udbetalt af arbejdsgiveren,

hvor det offentlige refunderer
sygedagpengene helt eller delvist.

Pensionsbidrag for feriegodtgerelse
skal beregnes og indbetales Isbende.

| Industriens Pension kan vi ikke vide, om

pensionsbidraget er beregnet rigtigt,

fordi vi ikke kender det enkelte medlems

len. Derfor er det vigtigt, at den enkelte

medarbejder selv kontrollerer sin lanseddel.

Pa www.industripension.dk kan
medlemmerne lobende folge med i
indbetalingerne fra deres arbejdsgiver.

Konkurs og betalingsstandsning
Pensionsbidraget er en del af den
overenskomstmaessige lgn. Derfor
kan de ansatte ogsa gere krav

pa pensionsbidraget over for
Lenmodtagernes Garantifond (LG),
hvis virksomheden gar konkurs eller
i betalingsstandsning med henblik
pa at afvikle virksomheden.

Nar vi far besked om, at en virksomhed
er gaet konkurs, sender vien
orientering til hvert enkelt medlem,
der er ansat pa virksomheden. | brevet
oplyser vi medlemmerne om, at de
skal kontakte LG. Hvis de allerede har
anmeldt kravet til LG via forbundet,
behgver de ikke gare det igen.
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Skat

Beskatningen af indbetalingerne og indbe-
retningen til SKAT sgrger vi for, ndr pensi-
onsbidraget indbetales via en arbejdsgiver.
For medlemmer, der selv betaler til pensi-
onsordningen, geelder der andre regler. For
at fa sterst fordel af pensionsordningen skal
de selv veelge, hvordan de vil beskattes.

Arbejdsmarkedsbidrag

Man skal betale 8 % i
arbejdsmarkedsbidrag (AMB) af al
lenindkomst. Derfor sender vi

8 % af arbejdsgivernes
indbetalinger videre til SKAT.

Beskatning af afkastet

Der sker arligt en beskatning af
afkastet af pensionsordningen. 12012
er beskatningen 15,3 % af afkastet, men
beskatningsprocenten kan aendres ar
for &r af skattemyndighederne.

beskattet, nar pensionerne bliver
udbetalt. Indbetaler man selv, far
man fradrag for sin indbetaling.

Det maksimale skattefradrag pa
indbetaling til ratepension er pa
50.000 kr. om aret (2012). Belgbet
dakker bade ekstrapension og den
del af den obligatoriske ordning,
der gar til ratepension.

Afgiftspligtige engangsudbetalinger
Den del af indbetalingen, der gar til
alderssum, som rent teknisk er en
kapitalpension, er der ikke fuld
fradragsret for. Fradragsretten geaelder
ikke for den del af indkomsten, der ligger
i topskattegrundlaget. Vi skal derfor
hvert ar give SKAT besked om, hvor
stor en del af pensionsindbetalingen,
der er gaet til alderssum. Belgbet

er fortrykt pa selvangivelsen.

I 2012 ma man maksimalt indbetale
46.000 kr. pa kapitalpensioner, herunder
vores alderssum. Det skal man vaere
opmaerksom pa, hvis man overvejer at
indbetale til andre kapitalpensioner.

Lebende pensioner

Indbetalingerne fra arbejdsgiveren
til de manedlige pensioner
(ratepension, livsvarig alderspension,
og invalidepension) bliver man ikke
beskattet af. Man bliver i stedet
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Engangsbelgb ved dgd, invalidi-

tet og visse kritiske sygdomme

Den del af indbetalingen, der gar til
gruppelivsforsikringer er skattepligtig.
Til gengeeld er udbetalingerne skattefrie.
Da indbetalingerne er skattepligtige,



skal vi hvert ar oplyse SKAT om,
hvor stor en del af indbetalingen,
der gar til disse forsikringer.

Selvbetalere

For selvbetalere geelder der andre
skatteregler ved indbetaling til
pension. Det skyldes, at de penge,
som man indbetaler i den situation,
allerede er beskattet. Derfor skal
man som selvbetaler ikke betale
arbejdsmarkedsbidrag, AMB af sine
indbetalinger. Vi indberetter til SKAT,

hvor meget der er indbetalt, og

belgbet vil derfor veere fortrykt pa
selvangivelsen, sa man skal bare

kontrollere, at belabet er korrekt. >

Ring til os for yderligere information. Man kan ogsa fa
hjeelp via sit skattecenter eller www.skat.dk.
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Skat ved udbetaling
Pensionsbidraget er indbetalt til os
uden, der er trukket skat af belgbet.
Derfor skal vi treekke skat eller
statsafgift, nar vi udbetaler pension
eller andre ydelser til medlemmet.

Herunder kan du se de geeldende regler.

Skat ved udbetaling

Alderssum

Ratepension

Lebende livsvarig alderspension
Invalidepension

Forsikring ved visse kritiske sygdomme
Invalidesum

Rateforsikring ved ded - udbetalt i rater
Rateforsikring ved ded - udbetalt som sum
Opsparingssikret alderssum ved ded
Dodsfaldssum

Udbetaling af sma pensioner

Udbetaling ved emigration

40 % i afgift

Indkomstskat

Indkomstskat

Indkomstskat

Skattefri

Skattefri

Indkomstskat, ingen boafgift

40 % afgift og eventuelt boafgift

40 % afgift og eventuelt boafgift

Skattefri, men eventuelt boafgift

Er opsparingen efter 12 maneders hvilende
medlemskab under 10.000 kr., udbetaler vi
opsparingen efter fradrag af en statsafgift
p& 60 %.

60% i afgift
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Boafgift

Boafgift er en afgift til staten, som

de arveberettigede skal betale ved
dedsfald. Boafgiftens storrelse
afhaenger af arvingens familiemaessige
tilknytning til den afdede.

Boafgift

Agtefaelle eller registreret partner. Det samme gaelder,
hvis modtageren er en almennyttig organisation, som Ingen boafgift
skattemyndighederne har fritaget for skat.

Barn, stedbern, bernebgrn og foraeldre. Det samme gaelder

samlevere, som har levet sammen med medlemmet pa faelles 15 % i boafgift
bopeel i de sidste 2 ar for dedsfaldet, eller som har, venter eller

har ventet barn sammen med afdede.

Alle andre, herunder sgskende, nevg/niece, bedsteforaeldre

samt samlevere, der har levet sammen med medlemmet i 36,25 % i boafgift
mindre end to ar. Desuden flernere sleegtninge og foreninger

uden skattefritagelse, som afdede har indsat i sit testamente.

I hvert dedsbo er der et bundfradrag, Til gengeeld kan boets kreditorer ikke
(264.100 kr. i 2012), sa der kun skal betales fa del i forsikringsudbetalingerne, sa
boafgift af den del af boet, der ligger over hvis der er underskud i dgdsboet,
bundfradraget. Forsikringer bliver udbetalt bliver forsikringssummerne alligevel
uden om boet, og bundfradraget gaelder udbetalt til de efterladte.

derfor ikke for forsikringsudbetalinger.
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